
 

  

  

  

  

  

    

 
 

 

  



 

 



 

 

 

  



 

 



 

 



 

Instalaciones de producción 
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Cambio tecnológico 
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a. Investigar y el desarrollar nuevos productos 



 

b. Invertir en tecnología, automatizar y aumentar la capacidad 

c. Desarrollar oferta de productos y servicios de alto valor añadido 

d. Promover un equipo humano, formado y comprometido  

e. Cooperar con profesionales de la salud y contribuir a su formación 



 

Tabla 1. Grupos de interés de B. Braun Surgical. 



 

Tabla 2. Comunicación y diálogo con la plantilla de B. Braun Surgical. 

Tabla 3. Comunicación y diálogo con los clientes de B. Braun Surgical. 
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Tabla 4. Comunicación y diálogo con los proveedores y socios de B. Braun Surgical. 

Tabla 5. Comunicación y diálogo con la sociedad (medios, escuelas, políticos, etc.). 

mailto:comunicacion.corporativa@bbraun.com
mailto:rsc@bbraun.com


 

▪ Seguridad y calidad del producto:

▪ Gestión de residuos tóxicos

▪ Protección de los datos de clientes y pacientes

▪ Protección de la propiedad intelectual

▪ Sharing Expertise

▪ Compliance

▪ Reciclado de residuos y materias primas



 

▪ Innovación 
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▪ 
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Tabla 6. Recursos para prevención de riesgos ambientales en 2018. 



 

Tabla 7. Provisiones establecidas en la póliza. 



 

Tabla 8. Emisiones de CO2 por consumo de gas natural y electricidad. 

Rubí 

 

Tabla 9. Otras emisiones en el centro de B. Braun Surgical Rubí. 



 

Tabla 10. Residuos totales del centro de B. Braun Surgical en Rubí. 

RESIDUOS TOTALES RUBÍ 2018 

Residuos No Peligrosos 

Total 387.187 100,0 

Total 11.284 100,0 

   



 

Tabla 11. Cantidad de agua consumida por B. Braun Surgical.* 

Tabla 12. Cantidad de aguas residuales generada por B. Braun Surgical. 

Tabla 13. Consumo de materias primas de B. Braun Surgical Rubí. 



 

Tabla 14. Consumo de electricidad y gas natural de B. Braun Surgical. 

Tabla 15. Índice de Biodiversidad B. Braun Surgical en Rubí. 

  



 

 

Tabla16. Plantilla de B. Braun Surgical durante el 2018. 

Tabla17. Distribución de plantilla por sexo. 

Tabla 18. Distribución de plantilla por edad. 



 

Tabla 19. Distribución de plantilla por categoría profesional. 

Total 606 373 

   

Tabla 20. Distribución de personas por modalidad de contrato. 

Tabla 21. Distribución de personas por tipo de jornada. 

Tabla 22. Promedio anual de contratos indefinidos, temporales y a tiempo parcial por sexo 

para el 2018. 

Tabla 23. Promedio anual de contratos indefinidos, temporales y a tiempo parcial por edad 

para el 2018. 



 

Tabla 24. Promedio anual de contratos indefinidos, temporales y a tiempo parcial por 

categoría profesional para el 2018. 

Tabla 25. Número de despidos en 2018. 

Tabla 26. Remuneración media por sexo en 2018. 

Tabla 27. Remuneración media por edad en 2018. 

 



 

 

Tabla 28. Remuneración media por categoría profesional en 2018. 

% 𝐵𝑟𝑒𝑐ℎ𝑎 𝑠𝑎𝑙𝑎𝑟𝑖𝑎𝑙 =
(𝑅𝑒𝑚𝑢𝑛𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖ó𝑛 ℎ𝑜𝑚𝑏𝑟𝑒𝑠 − 𝑅𝑒𝑚𝑢𝑛𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖ó𝑛 𝑚𝑢𝑗𝑒𝑟𝑒𝑠)

𝑅𝑒𝑚𝑢𝑛𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖ó𝑛 ℎ𝑜𝑚𝑏𝑟𝑒𝑠
× 100 %



 

Tabla 29. Horario del personal de B. Braun Surgical. 

Flexibilidad en la entrada 

 

Reducción de Jornada 

Programa especial de trabajo a tiempo parcial (Family Part - Time) 



 

Otras facilidades de conciliación 

Permisos retribuidos 

Ayudas y Beneficios sociales 

▪ 

▪ 

▪ 

▪ 

Prestaciones 

▪ 

▪ 

Excedencias 

▪ 

Desconexión laboral 

 



 

Tabla 30. Horas de absentismo en B. Braun Surgical. 

Total 105.078,63 34.636,09 139.714,72 
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Tabla 31. Datos de accidentabilidad de B. Braun Surgical. 

19 7 

14,70 0,27 

   



 

í𝑛𝑑𝑖𝑐𝑒 𝑑𝑒 𝑓𝑟𝑒𝑐𝑢𝑒𝑛𝑐𝑖𝑎 =
𝑎𝑐𝑐𝑖𝑑𝑒𝑛𝑡𝑒 𝑐𝑜𝑛 𝑏𝑎𝑗𝑎

𝑛ú𝑚𝑒𝑟𝑜 𝑑𝑒 ℎ𝑜𝑟𝑎𝑠 𝑡𝑟𝑎𝑏𝑎𝑗𝑎𝑑𝑎𝑠
× 106

í𝑛𝑑𝑖𝑐𝑒 𝑑𝑒 𝑔𝑟𝑎𝑣𝑒𝑑𝑎𝑑 =
𝑗𝑜𝑟𝑛𝑎𝑑𝑎𝑠 𝑝𝑒𝑟𝑑𝑖𝑑𝑎𝑠 𝑝𝑜𝑟 𝑎𝑐𝑐𝑖𝑑𝑒𝑛𝑡𝑒

𝑛ú𝑚𝑒𝑟𝑜 𝑑𝑒 ℎ𝑜𝑟𝑎𝑠 𝑡𝑟𝑎𝑏𝑎𝑗𝑎𝑑𝑎𝑠
× 103



 

Tabla 32. Horas de formación realizadas en el 2018. 

Total 27.312,69 

▪ 

▪ 

▪ 
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Tabla 33. Número de empleados con discapacidad. 

Total 18 
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Tabla 34. Importe de donaciones en 2018. 
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Tabla 35. Beneficios obtenidos por B. Braun Surgical. 

Tabla 36. Impuestos sobre beneficios de B. Braun Surgical. 

 



 

  

 

 

 



 

 



 



 

 

 

 



 

 



 

http://www.bbraun.es/

